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DOCUMENTOS

LOS RANKING DE EL MUNDO 2014/2015

Cudles son las principales ofertas para cursar un master, como elegir el programa mas adecuado a sus
expectativas, donde estudiarlo y cuanto pagar por él. Esta clasificacion responde a estas cuestionesy
expertos de Microsoft, IESE, Esade, entre otros, dan las claves de la excelencia en la formacion de posgrado
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¢S50 LLAVES MAES TRAY
PARA UN FUTURO

El birrete sobre la cabeza, la orla en la pared y el diplom
se gradua un universitario, pero la garantia que daba este titu
menor en un mundo donde las empresas muestran especial interés
aquellos perfiles que cuenten con estudios mas alla de la universidad: |
masteres. Ademas de complementarios, dan una gran agenda de contactos

ajo el brazo. Asi

profesionales, posibilitan la entrada al mercado laboral a través de practicas
y sirven, en otros muchos casos, para una especializacion dificil de alcanzar.
Por ello, esta guia recoge los 250 mejores programas de posgrado entre mas
de 1.200 analizados para hacer mas facil la eleccion del futuro estudiante.
Para esta tarea de recopilacion se ha contado con la colaboracion de mas de
600 expertos entre profesores, ex alumnos y empresas colaboradoras.

LOS 26 CRITERIOS

GRUPO A / DEMANDA DEL MASTER

1. Afio de fundacion: Un requlsito previo para formar parte
del estudio ha sldo que el master tuvlese al menos cuatro
afios de amtigiedad.

2. Plazas ofertadas: Permite conocer el grado de acepta-
dldn y demanda del cursa.,

3. Plazas solicitadas: Una elevada demanda da cuenta del
&xlto del posgrado.

4. Entidades colaboradoras: Es un Indicador del reconocl-
miento externo del programa.

5. Relacidn calidad / precio: Es un dato Impartante para el
alumno, que atiende a la oferta del programa acadeémico.
b. Criterios de seleccidn del alumnado: Se tlens en cuenta
el tipo de prueba de acceso gue han de superar los alum-
nos: expedlente, entrevista, pruebas especiales, etcéter.
7. Director: Es Importante conocer la reputacton del max-
mo responsable.

B. Nomero de programas que imparte |3 escuela: Refleja
la capacidad académica que tlene la entldad responsable
del curso.

9, Nimero de sedes y ubicacion: Indica su relevancia a nik-
vel nacional e Internaclonal v 2 expansion de la escuela,

GRUPO B/ RECURS0S HUMANOS

10. NOomero y prestigio del profesorado: Se valora la ca-
lidad del personal docente gque gestlona cada uno de los
cursos, asi como la presencla de profesores de reconocl-
a0 prestigio.

11. Innovacion de la calidad docente y metodologia: Se
tlene en cuenta la capacidad de adaptacion a nuevas téc-
nicas y métodos.

1Z2. Atencion tutorial: Es Importante gue cada alumno
ouente con un apoyo Individoalizado.

13. Alumnos extranjeros matriculados: De gran Importan-
cla para conocer el Impacto del centro v 13 titulacion fuera
de nuestras fronteras.

GRUPO C/ PLAN DE ESTUDIOS

14, Programa academico; Revela la composiclon, estructu-
ra, duraclon de cada curso y métodos de evaluaclan. Es Im-
portante saber gué aporta de Innovacldn respecto a la tl-
tulaclon universitara afin.

15. Porcentaje de teoria y practica: Muestra la Importan-
dla que tlene la docencla practica frente a los puros cono-
dmlentos tedricos.

16. Créditos practicos en empresas: Este factor anallza la
adaptacion de los contenldos del master a la realldad pro-
fieslonal.

17. Practicas gestionadas desde el master: Mide |a cone-
xlon gue tlene el curso con el Amblto empresarial para po-
ner en practica la teoria transmitida a los alumnos.

GRUPO D / RESULTADOS

18. Tasa de abandono: Expresa &l fracaso en cuanto a
descontento del alumnado v el hecho de dejar el curso
por Incumplimiento de sus expectativas u otras circuns-
tanclas.

19. Tasa de éxito: Mide el nimero de graduados frente al
de matriculados. Sobre todo se tiene en cuenta este punto
en aquellos masteres que exljan a sus alumnos una tesls
final para la obtenclén del titulo. El baremo se establece
en nimero de matriculados y ndmero de titulados.

20. Evaluacion de los alumnos: 5e tlene en cuenta sl exls-
te una valoracldn cualltativa o cuantitativa y sl todos los
resultados que éstos obtlenen se hacen plblicos.

21. Menciones recibidas a nivel nacional e Internaclonal
de |a comunidad empresarial; es un Indlcador del reconocl-
miento externo del master.

22. Indice de insercién laboral de los alumnos tras |a cul-
minacion del mdster, en los sels meses sigulentes a su
finalizaclén: es un factor fundamental para medir el éxi-
to del curso.

23. Empresas gue contratan mayor nimero de alumnos:
Permite conocer |a calldad v la valoraclén profesional del
programa.

24, Funcionamiento de la bolsa de trabajo (si existe): Con
ello se pretende conocer sl 12 escuela o entidad colabora-
dora se nuire o no de los alumnos gue lo han cursado.

GRUPO E/ MEDIOS MATERIALES *

25. Empleo de Nuevas Tecnologias: Refleja en qué
medlda se apuesta por la adaptaclon e Innovaclon,
tan necesarlas en algunas ensefianzas.

26. Laboratorios y espacios especializados: Mide el
grado de Importancla gque se concede a las clases
practicas como elemento cruclal.

* NOTA: Los datos del Grupo E (Medios materiales) se han tanido
en cuenta sobre todo si el master requiere prac experimenta
o=, en areas como Ciencias de |a Sakd, Experimentale
Zas Tecmicas, aungue 1as Nuevas Tecnologias estan presentes en
practicamente todos los posgrados
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CLASIFICACION

50 ESPECIALIDADES Y LAS CINCO MEJORES
ENTIDADES DONDE SE IMPARTEN

Administracion y Direccidn
L. Manzgamant

2. Direccidn Comencialy Gestidn de Ventas

3. Direcchdn Comedcialy de Marketing
4. Direccldn de EMpresas

5. Diracchdn Intemnacional de Empresas
Comercio Exterior

1. Direccidn de Comerclo Internacionzl
2. Comerclo Internacional

3. Euro Aslan Business Manapement

4. Gestion de Emresas BNopeas
5. Direcclin de Comerclo Exterior

Especializados

1. Direccldn de Entidades Departivas
2. Gestidn de la Empresa Vithinicola
3. Gestidn Sanitaria

4. Direccldn de Proyecios Tecnoldgicos
&. Direccldn de Instalaclones Deportivas
Gestidn de Calidad

1. Direcchin de I3 Calidad Todal

2. Gestion ntegrada

3. Gestidn de Calldad

4. Gestion de Calldad

&. Gestidn, Organizacidny Economia

Logistica

L. Loglstic and Supply thaln Management

2. Direccldn de Dperacionesy Logistica
3. Logisticay Direccldn de Operaciomes
4. Diracchdn de Dperaciones Logisticas
& Transporte y Gestidn Logistica

Marketing

1. Direccldn Marketing y Gestldn Comerclal

2. Marketing y Comunicacion

3. Direccidn oe Marketing

4. Direccion Comerclaly Marketing
S Marketing y Comunicaciin

ESCP Eurnope pdg. 26
EAE pdg. 26
EMAE pag. 26
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. Carlos pdg. 26
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CESMA pdg. 26
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Fundacion icll g 28
L. Oviedo pdg. 28
ESIC g, 28
ESCP Europe [Hg. 28
EAE pdg. 28
EMAE g, 28
IEDE - UEM pdg. 28

HUMANIDADES

Edicidén vy Traduccidn

1. EdiCion

2. Interpretaciin de Conferenclas

3. Comunicaciin Intercultural

4, Traoumatica

5. Traduoclan

Gestion Cultural

1. MuUskca, Teatroy Danza

2. Gestion Cultwal

3. Empresa e instituciones Culturales
4, Gestidn de Instituciones Culturales
5. Gestidn del Patrimonio Culturzl
Letras

L. Historla y Clenclzs de |2 Antlgiedad
2. Estudios Ingleses Avanzados

3. Arquesiogia

4. Monanguia de Espafia

5. Ewopay el Mundo Atlantioo
Patrimonio Artistico

1. Mercado del Arte

2. Arquitectura y Patrimonio Historloo

3. Muszoiogia
4, Conservackin de Blenes Culturales

Santiilana - LCM pdg. 30
L. LaLaguna [Eg. 30
1. Alcala pag. 30
U, Autdnoma Barcelona  pag. 30
L. Compdutense [Eg. 30
L. Computanse pég. 30
L. Carlos Il pdg. 30
Santillana - LUCM pdg. 30
L. Barcelona pég. 30
1. Szlamanca pag. 30
LCM/ LAM psig. 30
USAL /LA pdg. 30
L. Granzda pag. 30
L. Aurtcinaima Madrid pag. 30
L. Pais Vasoo pag. 30
U. Hetlja pag. 34
L. Sevilla pEg. 34
L. Granzda pag. 34

U. PolitérnicaValencia  pag. 34

&. Dibujo, Creachdn, Produccion y Difusion UL Granada pag. 34

Especializados
L. Imtellgencla Artificlal
2. Color In Informatics

3. TeCnologizs o2 Informaciin Geograrica

4. Ingenleria Web

L. SEtemas Intellpentas
Tecnologias

L. Ingenieriz Intormatica

2. Geospatial Technologle

3. Clenclay Tecnologia Intormatica

4. Redes Corporativas

C. Gestidn de Tecnologizs Informacidn

Software

U.PoltécnicaMadrid  pdg. 34
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L. Dwvledo [dg. 34
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ADMINISTRACION Y DIRECCION
1. MANAGEMENT

ESCUELA: ESCP Eurnpe - L. Carlos 1/ SEDE: Madrid / TUF:
913 862 511 / Wi ESCPEUODE2U / PLAZAS: 150/ DUR.:
500 horas/ PRECIO: 12.200 eUros

Permite la opcion de realizar un semestre en
alguna universidad que tenga convenio (hay
mis de T en el mundo). Ademas, la especia-
lizacion es tal que hay hasta 18 itineranos.

2. DIRECCION COMERCIAL
¥ GESTION DE VENTAS

ESCUELA: EAE BusIness SChodl / SEDES: Bartaiona y Ma-
drld / TELEFONO: 932 278 000 / www 23065 | PLAZAS:
50/ DURACIGN: B75 horas ! PRECIO: B.400 ews

Es el pmograma mas mternacional con 120
acuerdos de escuelas de negocios en todo el
mundo. Ademas, tene un simulador de ca-
sosreales para la toma de decisiongs.

3. DIRECCION COMERCIAL Y MARKETING

ESCUELA: ENAE Business School/ SEDE: Murda / TELEFD-
NO: 968 B899 599 / www enaees/ PLAZAS: 76/ DURA-
IGN: 1.500 horas / PRECID: 2000 eurcs

Ofrece la posibilidad de realizar pricticas en
entidades del Viejo Confinente a través de las
becas Leonardo Dia Vincl o Columbus.

4. DIRECCION DE EMPRESAS

ESCUELA: [EB/ wWink |ED.ES

Lleva a cabo un proyecto de creaciom de em-
presay fomenta el aprendizaje del inglés con
clases opoionales dentro del programa.

5. DIRECCION INTERNACIONAL
DE EMPRESAS

COMERCIO EXTERIOR

1. DIRECCION DE COMERCIO
INTERNACIONAL

250 MASTER]

ESCUELA: ESIC/ SEDE: Madrid/ TELEFONO: 914 524 101/
postpradogesices/ PLAZAS: 30 en cada campus/ DURA-
CI0N: 500 horas/ PRECIO: 13.200 eos

Entre los semacios de la escuela esta el de ca-
rreras profesionales parm poshilitar el cambio
a los esgudiantes v ex alimnos que lo soliciten
con sus casl .00 empresas colaboradoras.

2. COMERCID INTERMACIONAL

ESCWELA: CESMA / SEDE: Madrid/ TELEFONO: 914 583
333/ wWww.CESmALEs / PLAZAS: 25 - 30/ DURACION: 500
horas / PRECID: 2500 eurns

Un master donde |a practica pnma sobrema-
nera ante la teona, va que el aprendizaje en
empresas es de 1.44) horas obligatorias.

3. EURD ASIAN BUSINESS
MANAGEMENT

ESCUELA: L. Auttnoma de Barmelana / SEDE: Bancelona /
935 813 431/ www pmasteres / PLAZAS: 210/ DURA-
CI0M: 1.87 5 horas / PRECID: 5380 euros

Schneider, Renaulto Bbraun Medical son algu-
nas fimnas que cuentan con ex alumnos. E195%
recibe ofertas en menos de cinco meses.

4. GESTION DE EMPRESAS EUROPEAS
E INTERNACIONALES

ESCUELA: Deusto Business SChool / wiww elbm.deusto.es
Por su condicion de programa internacional
obliga a estarun trimestre en cada sede: Bilbao,
MNantes (Francia) v Bradford {Inglaterra).

5. DIRECCION Y GESTION
DE COMERCIO EXTERIOR

ESCUELA: UL Carlos Il www. LiC2muonm

Programa con conternidos que siguen las pau-
tas mas actuales del Instituio de Comercio Ex-
terior v del Consejo Superior de Camaras.

ESCUELA: L. Santl2gn / www SO es/masome:

Este ano incorporan una metodologia de en-
sefanza denominada Del aula a la empresa
para reforzar el caracter practico del master.

ESPECIALIZADOS

1. DIRECCION DE ENTIDADES
DEPORTIVAS ‘DI STEFANOD'

ESCWELA: L. Europa oe Madrid / SEDE: Madrid / TELEFOND:
016 573 2BL/ www.bem.as / PLAZAS: 25 / DURACION:
1.500 horzs /! PRECIO: 20,000 swms

Ademas de un gran convenio con el Real
Madrid C.F, este afio, por primera vez, per-
mitira a los alumnos estar inmersos en la
organizacion real de un evento deportivo.

2. GESTION DE LA EMPRESA VITIVINICOLA

ESCUELA: U. P de Valencla / SEDE: Valencla / TELEFOND:

902 232 350/ www vintagemaster.com / PLAZAS: 304
DURACIGON: 1.500 horas/ PRECID: 11.000 urs

Desarrollado en inglés v francés, es un pro-
grama Erasmus Mundus que abarca todos
los campos del vino desde el punto de vista
de los principales paises productores.

3. GESTION SANITARIA

ESCUELA: CEF / SEDE: Madrid / TLR: 902 288 990 4
www Cefes | PLAZAS: 25 - 30/ DURACION: 605 horas |
PRECI: 6.994 suros

En €l, la gestion empresanal v la accion sanita-
ria por fin se atnan bajo responsables de im-
portantes centros como el Hospital La Paz

4. DIRECCION ¥ GESTION
DE PROYECTOS TECNOLOGICOS
ESCUELA: L. Pontificla Salamanca / wiw Lpsam.es

El méster se alinea con el mercado v ofrece la
posibilidad al alumno de certificarse, desde la
propia univeraidad, en ITIL

5. DIRECCION DE ORGANIZACIONES

E INSTALACIONES DEPORTIVAS

ESCUELAS: UL Politérnica de Madrid J wwi Inefupmes

La resolucion de los supuestos practicos se
complementan con visitas técnicas a diferen-
tes entidades & nstalaciones deportivas.
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